关于促进慈溪学前教育深化改革

规范发展的建议

领衔代表： 张利萍

附议代表：

一、事由
2018年11月7日，中共中央国务院出台《关于学前教育深化改革规范发展的若干意见》，这是促进学前教育发展的大好时机，为慈溪学前教育深化改革规范发展指明了方向。总体来说，慈溪学前教育事业发展比较快速，普及水平提高幅度较大，管理制度不断完善，“入园难”问题得到有效缓解。但与此同时，在走访大量公民办幼儿园后，本人了解到我市学前教育发展还存在着以下困难和问题：

1.公办幼儿园在编教师严重不足。目前公办幼儿园在编教师一般仅占全园教师的百分之三十到四十，不利于幼儿园的长期发展。前几年教师招聘时，对幼儿教师进行过几年扩招，最近几年又减少了，远远不能满足幼儿园的正常需求。

2.民办幼儿园教师培训机会较少。主要原因是民办幼儿园教师培训需要自费解决，积极性不高，虽然教育局提议让老师找园长报销，但实际操作上，因为涉及经费问题，很少有民办幼儿园愿意承担这笔费用。

3.幼儿园普遍反映上级部门检查较多，实质性的指导却较少，忙于接待，应付检查，影响学校教育。不仅如此，还出现不同部门检查意见不一致，大搞一刀切，让幼儿园无所适从的现象，导致不少优秀幼教工作者离开岗位。

二、建议
1.加大学前教育资金投入，统筹教育系统的编制安排，适当增加公办幼儿园在编教师数量，满足幼儿园长期发展需要。

2.为提供民办幼儿园教师学习培训的机会，有关部门给予培训资金的支持，并以文件形式明确专款专用。

3.上级各类部门应减少重复性检查，统一检查标准，统筹检查项目，防止形式化，侧重于实质性指导。
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