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慈溪市教育局文件

慈教建〔2020〕32号                         签发人：王建成
                                                         

对市人大十七届四次会议第9号建议的答复

邹华明代表：
由您提出的《关于配备专职保健教师，加强学校卫生工作的建议》已收悉，现答复如下：
首先感谢您对教育事业的关心和支持。加强学校卫生工作是维护正常教育教学的需要，我们历来高度重视。对照《学生卫生工作条例》、《国家学校体育卫生条例试行基本标准》，寄宿制学校或学生数600人以上的非寄宿制学校应配备卫生专业技术人员，学生数600人以下的非寄宿制学校应配备保健教师或卫生专业技术人员，保健教师由现任具有教师资格的教师担任。目前我市大部寄宿制学校或学生600名以上的非寄宿制学校未按标准配备卫生专业技术人员。为加强学校卫生工作，近期或近段时间我们将主要开展如下工作。
1.平常时期。中小学校在卫生专业技术人员尚未配备到位的情况下，强化保健教师工作，并与所在地社区卫生服务中心（镇、中心卫生院）结对按托管、临聘、签约等形式为学校提供医疗、预防、保健与心理卫生服务，指导做好健康教育、健康体检、传染病疫情处理等相关工作。
2.疫情时期。如新冠肺炎疫情期间，市卫生健康局为每所学校指派一名健康指导员，全面指导学校疫情防控工作。
3.卫生技术人员落实。配备卫生技术人员，经与市编办协商沟通，由市教育局负责公开向卫生系统选调，逐年逐校解决学校配备卫生技术人员。今年已按该形式进行了尝试，并有1所学校得到了解决。今后我们会加大力度，在各校编制许可前提下，解决学校配备卫生技术人员的历史遗留问题。
4.医务室设置。全市各中小学校必须认真落实市教育局、市卫生健康局联合印发的《关于加快推进我市中小学校卫生室、保健室建设工作的通知》（慈教普〔2019〕13号）精神，并在暑假前后，各地学校及时调整学校各类功能教室用房，设置医务室，配备必要的设施设备。
今后，我们在工作中会努力吸收您的意见和建议，按政策规定配备卫生专业技术人员，提高学校卫生工作的管理水平。
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