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对市十八届人大一次会议第74号建议的答复

陈迪飞代表:

您提出的《关于切实加强停车管理的建议》已收悉,，感谢您对我市城市管理工作的关心与支持。针对您的建议，我局与市公安局、市住建局、市机关事务局进行了认真研究，并提出具体承办意见，现答复如下：

一、进一步加快停车位建设工作

为解决市民“停车难”问题，我市不断加大基础设施投入，优化停车场布点，合理增设停车泊位，近年来相继新建了晓记江停车场、立信会计学校停车场、清灵停车场、金山机关幼儿园西侧、南侧停车场、商都东侧、市博物馆西侧等停车场。2012-2021年期间，中心城区共新建公共停车场43处，新增公共停车位6900余个。今年将继续推进公共停车场的建设，中心城区计划新增公共停车位500个只以上。计划建设湾底路南停车场（湾底路南侧，慈溪阳光实验学校西侧），计划新增车位131个；湾底路北停车场（湾底路与西二环路交叉口西北角），计划新增车位22个；楼家社区临时停车场（大塘路122弄东侧，孙塘农贸市场西侧），计划新增车位43个；08-A地块公共停车库工程，计划新增车位321个。目前正在进行实施方案的报批。

随着机动车数量的日益增加，为完善区域内公共停车需求，解决各乡镇停车难的问题，自2013年起，市住建局每年向全市13个镇、5个街道下达公共停车场（位）的建设任务，通过利用闲置土地、边角料地等方式，因地制宜，见缝插针建设公共停车场（位），至2021年底全市18个镇、街道共新增停车位12800余个。2018年，我市出台《慈溪市公共停车场建设和管理三年专项行动方案》，根据方案要求各镇（街道）按照实际需求，合理布局公共停车场，加快建设公共停车场项目，同时力争90%以上行政村拥有规范化停车场（要求停车位15个以上）。目前，全市所有行政村都拥有了规范化停车场。

二、加大机关、事业单位带头开放停车资源力度

为有效缓解城区停车难问题，进一步加大机关、事业单位带头开放停车资源力度，市机关事务局将积极对接有条件开放的市级机关单位，科学制定停车场开放制度，在保证内部安全和不影响工作的同时，逐步合理开放内部停车位。前期市机关事务局会同相关单位积极探索城区市级机关单位非工作时间对外开放内部停车场方式，现已试点三北大街综合写字楼北侧停车场非工作时间向公众开放，开放车位数150个，下步将计划开放市交通局和市残联内部停车场错峰错时向社会开放。

三、加强查处力度，净化停车环境

市公安局也在积极推进加强停车管理工作。一是加强路面查处力度。着眼现有停车资源的充分利用，采用有效途径向公众告知公共停车场所的地理位置、即时泊位状况，劝导入位停放。加强对不进场位停放、不按规范停放、随意占道停放等交通违法行为的路面查处力度。二是提高停车场位利用率。有序开展僵尸车清理，通过排查汇总、信息核查，对僵尸车进行“销号式”清理，切实提高停车场、位利用率。2021年城区部分道路（机动车道）施划收费停车位1250余只，解决部分办事临时停车难的问题。三是加强区域内停车秩序的协同管理。运用好新媒体丰富宣传内容和形式，通过官方“双微”平台不定期对违停机动车进行曝光，积极发动群众对机动车乱停放等违法进行举报，推动交通秩序的共建、共治、共享。

四、加强宣传教育

通过“双微”“抖音”平台及电台等媒体，并主动走进文化礼堂、老年活动室、企业等地，多形式积极开展有序停车宣传工作，引导有车群众主动遵守交通规则，有序合理停放车辆，共同营造安全、有序、和谐的交通环境。

以上答复如有不当之处请批评指正，并恳请您一如既往地关心、支持我们的工作。

                 慈溪市综合行政执法局        
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