对市人大十八届第一次会议第127号建议的答复

市委统战部:
针对励捷峰委员提出的《关于加强新生代企业家培养的建议》，经研究，现提出以下协办意见：
一、抓组织建设促规范运行。推动慈溪市创二代联谊会成立并健康发展。慈溪市创二代联谊会成立于2011年6月，由市委统战部牵头、市工商联主管的社团组织，是全国首个“创二代”联谊会。自成立以来通过规范运行、示范引领、基层拓展、活力凝聚等举措，促进市镇两级创二代联谊组织有序、规范、健康地运作和发展。严格落实《中共慈溪市委关于做好“创二代”培育工作的若干意见》、《慈溪市创二代联谊会规范化建设工作制度（试行）》等文件精神，认真打造联谊会领导班子并积极吸收会员，将我市90%以上的规模企业新生代非公人士吸收到创二代联谊会组织中来。
同时大力推进镇级创二代组织的建立，经过近年来基层组织建设，19个乡镇（街道）全部成立了创二代联谊会，实现了基层组织建设在乡镇街道的全覆盖，并通过联谊联系制度，促进市镇两级、镇级与镇级之间的交流共同。通过不断吸收新会员，目前会员人数已从原有的136人扩大到612名，初步形成市、镇、村三级创二代队伍建设的工作网络。同时进一步规范联谊会工作机制，如制定并落实年度活动计划，定期开展优秀企业学习对接活动等。
二、抓红色传承促素质提升。立足素质提升，大力参与“个、十、百、千”工程，依托上林英才计划，通过鼓励、组织、参与创业团队建设，努力营造有利于新生代非公有制经济代表人士健康成长的良好环境，进一步完善创二代培训体系和定期轮训机制。同时，不断创新载体，积极搭建活动平台，如举办学习沙龙，邀请市内著名企业家为创二代传授分享经营理念和经验，最大程度激发创二代参与组织活动的积极性。鼓励引导新生代企业家参与到市工商联、总商会的活动工作中，通过各种对外交流联谊，进一步提高创二代综合素质、拓宽视野。积极探索“红色接力”传承模式，开展红色之旅。依托市创二代联谊会党支部，积极推进“红色传承”工程。
下一步我们将围绕慈溪发展主动作为，引导新生代（创二代）为振兴实体经济贡献应有的力量。一是积极组织开展行之有效的创二代学习教育活动，进一步引领思想坚定信念，通过多种形式的座谈会、读书会等活动，促使广大创二代深入开展学习党史、学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神等，从而进一步激发爱国主义情怀、发扬民族精神和时代精神；二是营造政治关爱环境。积极营造有利于新生代企业家发展的社会环境，切实提高他们的政治待遇和社会影响力。认真提炼新生代企业家精神，通过设立特色栏目、创建互动渠道、创作文艺作品等方式，充分展示他们的良好形象和精神风貌，努力在全社会形成促进新生代企业家健康成长的良好环境；三是积极提供创新精准服务。优化整合政府资源和社会资源，建立包括创业服务、融资服务、技术服务三大平台在内的创业体系，利用“三服务”专项工作、大学生创业园建设等工作开展具有正对性的专项服务，加快形成创二代创新的良好氛围。定期组织开展政企对话、银企对接及科研人才对接等活动。
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