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慈溪市教育局文件
慈教建〔2017〕10号　　           　　 　　签发人：张志锋

对市十七届人大一次会议第245号建议的答复

陈芳代表：

首先感谢您对我市学前教育工作的关心和支持，您提出的《关于加强学前教育的建议》收悉，经与市编委办、市财政局共同研究，现答复如下：

我市于2010年率先实施学前教育提升行动计划，前两轮学前教育提升行动计划全面完成，成效显著，“入园难、入园贵”问题有效缓解。纵向看，普惠性学前教育资源快速增加，全市普惠性幼儿园招生覆盖率达到86.7%。幼儿园教师队伍素质大幅提升，教师资格证持有率95%，较2010年提升43%；专科及以上学历占93.4%，较2010年提升51%。幼儿园办园水平和保教质量不断提高，等级幼儿园招生覆盖率97.4%，较2010年提升45%。

为巩固前两轮学前教育规范提升三年行动计划成果，进一步提升学前教育发展水平，我市正在谋划实施第三轮学前教育提升行动计划，并将扩大学前教育总量、优化学前教育资源定为重点任务。您在广泛调查基础上，深入分析我市学前教育发展存在的问题和遇到的瓶颈，剖析了问题背后的深层次原因，并提出了“以公办幼儿园为突破口”发展学前教育的建议，给我们进一步优化行动计划方案以很好的借鉴和启发。第三轮学前教育提升行动计划期间，我市将积极做大做强公办园，努力扩充公办学前教育资源：

一、建立公办幼儿园扩容激励机制。一是设立公办幼儿园建设专项补助经费。对新建、扩建9班规模及以上的公办幼儿园，由市财政按实际新建、扩建直接工程费（不含土地和装修）补助30%。新开办符合所在镇（街道）幼儿园网点布局规划、园舍设施符合浙江省工程建设《普通幼儿园建设标准》要求、6班规模及以上、具备宁波市三星级及以上等级标准的公办幼儿园，新建、改建的由市财政以直接工程费（不含土地和装修）为标的，按综合验收当年银行一年期贷款基准利率给予三年的贴息补助；租赁场地改建的按建筑面积予以租赁补助。二建立考核推进机制。在对镇（街道）教育工作目标管理考核中，对“新增1所公办性质幼儿园（园区、教学点）或公办幼儿园招生覆盖率提升3个百分点及以上”的镇（街道）予以考核加分。

二、鼓励探索公办幼儿园发展新模式。在建设形式上，除了政府新建外，要充分利用小区配建资源，鼓励尝试PPP建设模式，鼓励利用富余公共资源改建、租用民办幼儿园园舍改建提升、设立小型的公办村级教学点等多种形式增加公办学前教育资源。在办园模式上，除了事业法人性质幼儿园外，鼓励村集体开办公办民营幼儿园，并鼓励尝试混合所有制公办幼儿园。在发展模式上，充分发挥现有优质公办资源孵化器作用，鼓励优质公办幼儿园开设分园、园区，在偏远地区开设教学点；鼓励新建园与成熟园结成发展联盟，借力发展；建立城区优质公办园人才输出机制，助力农村公办园、新建公办园快速提升。

三、完善公办园经费补充机制。定期监审幼儿园生均培养成本，合理确定公办幼儿园生均培养成本的财政、家庭分担比例，建立科学合理的公办幼儿园生均公用经费标准和保教费标准动态调整机制，更好地调动各类办园主体举办公办幼儿园积极性，保障公办幼儿园可持续发展。

四、保障公办园人员配备。市编办将按照教育部2013年1月印发的《幼儿园教职工配备标准（暂行）》要求并根据我市学前教育发展情况和财政承受能力，会同市教育局、市财政局共同商议，视情提出公办幼儿园专任教师编制标准调整的建议意见，提交市编委会会议审议。建立公办幼儿园编制动态管理制度，落实与公办幼儿园事业发展相协调的进人计划，及时补充公办幼儿园在编教职工。

关于您提到的“公办园与民办园一样享受非事业编制幼儿教师工资和社保补助、保安和保健医生补助、创建奖励等奖补”的建议，市财政局答复，根据分级办学体制，公办幼儿园分市、镇两级保障，所需资金由市镇两级财政分级列支，建议镇级公办园可实行收支两条线管理，用好用活保教费收入，按普惠性幼儿园相关标准保障教育工作顺利开展。

再次感谢您对我市学前教育工作的关心和支持。 

慈溪市教育局

2017年6月26日

抄    送：市人大代表工委，市政府办公室，市编委办，市财政局，白沙路街道人大工作委员会。
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