关于市十七届人大三次会议第2号建议的

协办意见

市民政局：

严介军代表提出的《要求关于让社区回归本源，深入推进城乡治理的意见建议》收悉后，我们进行了研究，现就有关问题答复如下：

关于提案中提到的“精准定位社区工作取向，理清部门和社区职责与功能”“考核内容要符合社区工作本源内容，防止职能部门工作渗入社区的考核”等建议。去年，组织部发挥牵头抓总作用，出台了城市基层党建“1+X”文件，其中《中共慈溪市委关于全面加强新时代城市基层党建工作的意见》（慈党〔2018〕11号）对社区职能规范和考核制度作出了规范，要求全面建立职责下沉街道准入制，加强准入事项清单管理，市级职能部门下沉街道的事项，须经市委市政府同意，做到权随事转、人随事转、费随事转。取消职能部门对街道的直接考核，由市考核办统筹每年一次对街道进行综合考核，严格控制一票否决事项。严格执行社区工作准入制度，市级职能部门不得要求社区成立相应机构、设立专门场所、加挂名称牌子。文件出台后，强化统筹协调，具体指导和督促落实。同时，在近年来清理整改村（社区）“五多”问题的基础上，全面开展了“七多”（政务APP<公众号>多、职责事项多、工作台帐多、机构牌子多、上墙制度多、考核督查多、创建评比多）问题清理工作，我部根据各单位自查自纠反馈情况进行分类梳理和汇总，共计梳理出各类牌子83块。经慎重研究和讨论，并征求相关部门意见，初步建议保留15块牌子并进行对外挂牌，其它38块牌子纳入统一管理，对没有实质性运转和作用的28块牌子予以取消，切实减轻基层工作负担，有效释放基层活力，使广大基层干部解放出来，将更多的精力放到日常联系服务群众等工作中去。

下步，我们将以全市城市基层党建示范县市为契机，深化街道社区改革，健全工作机制，抓好“牌子多”问题清理“回头看”工作，让社区真正从忙于事务向忙于服务转变。
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