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慈溪市新市民服务中心文件

慈新服建〔2024〕2号                 签发人：杨钱江
                                                                                 

市新市民服务中心关于对市人大十八届三次会议
第354号建议的答复

尊敬的胡幼丽代表：
您在市人大十八届三次会议期间提交的《关于解决企业职工住宿问题的建议》收悉，我中心高度重视，经走访调研并与市级有关部门工作对接，了解相关情况。现就有关情况答复如下：
一、关于保障性租赁住房建设
[bookmark: _GoBack]按《慈溪市加快发展保障性租赁住房实施方案》及《慈溪市发展保障性租赁住房操作办法》，扎实有序推进保障性租赁住房建设。一是充分利用工业项目内允许配套建设行政办公及生活服务设施的用地，引导和推动较大规模企业投资建设保障性租赁住房。二是根据民营企业实际需求，解决企业在厂区内建设保障性租赁住房的安全和管理顾虑，引导相邻企业采取一定区块内各企业统一规划、集中布点、统筹调配土地资源的方式，在企业厂区外就近统筹建设保障性租赁住房小区。三是允许集体经营性建设用地建保障性租赁住房，完善相关审批工作，推动村级集体经济组织筹建保障性租赁住房。四是支持和鼓励企业将现有自建职工宿舍或公寓转化为保障性租赁住房，经认定为保障性租赁住房的，比照适用住房租赁税收优惠政策，按照居民标准执行用水、用电、用气价格。五是支持和鼓励业主通过改建方式筹建保障性租赁住房房源，将闲置的商业、办公、旅馆、厂房、仓储、科研教育等非居住存量房在满足结构安全和消防安全的前提下改建为保障性租赁住房。六是加快出让土地集中建设。按照年度租赁住房用地供应面积占出让住宅用地供应面积比例达到10%以上的政策要求，推出适合用于保障性租赁住房建设的土地由国有企业或有意愿的民营资本摘牌建设。七是加强政策扶持。落实保障性租赁住房项目有关税收优惠政策，对保障性租赁住房项目免收城市基础设施配套费。对规范运营的保障性住房运营单位按单套房屋建筑面积40元/㎡·年，且不高于1200元/套·年的标准发放运营补贴，以促进各类主体建设保障性租赁住房的积极性，确保保障性租赁住房持续良性运营。2024年度预算安排2160万元用于我市新市民等群体的住房保障工作，其中安排“保障性住房租户租金补贴”1300万元；安排“保租房运营奖补专项”860万元。
二、关于横河企业职工宿舍建设
横河镇高度重视企业职工住宿问题，鼓励支持企业和工业园区推动职工宿舍建设。目前，该镇内多家企业如环驰轴承集团有限公司、宁波华科汽车零部件有限公司等均有职工宿舍项目在建。另外，该镇小微园区万洋（横河）众创城内也具备专门的职工宿舍楼、职工食堂等生活保障设施；即将投入建设的王梁工业园区也将职工宿舍项目区域纳入规划范围之内。今后，该镇会继续积极推动企业建设职工宿舍，支持有条件的建筑经改造转为单身公寓项目，为职工提供更舒适的住宿环境。
三、关于建立专业监管队伍
目前，我市正全力推进事业机构改革，中心职能将划转至公安等市级有关部门。我中心将在市委编办的指导下，加强与公安等市级部门的对接，结合实际共同研究，通过内部挖潜等方式，科学整合现有队伍力量，切实加强包括职工住宿环境监管工作在内的综合管理效能。
最后，衷心感谢胡幼丽代表对新市民服务管理工作的关心和支持。
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