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附议代表：

随着社会老龄化进程的不断加剧，高血压、糖尿病、骨关节退变和中风等慢性病的发病率越来越高，失能和部份失能的老人也越来越多，给家庭和社会带来非常重的负担，一个失能老人或者残疾人给家庭带来的压力是持续的人力财力的消耗，最终会导致整个家庭因病返贫！我市老龄化程度相对较高，60岁以上老人已经达到29万人，预计到2025年超过户籍人口数的32%，大批慢性病患者需要康复和理疗；另一方面，我市作为浙江省共同富裕先锋区，在带领市民共同致富的同时，更应关心扶持各类弱势群体。为贯彻落实国家《关于印发加快推进康复医疗工作发展意见的通知》（国卫医发〔2021〕19号）精神，省卫生健康委联合省发展改革委、省教育厅、省民政厅、省财政厅、省医保局、省残联制定了《浙江省加快发展康复医疗服务实施方案》，已于去年11月正式颁布。根据“省实施方案”，建议我市卫健、残联、财政等部门应提前谋划，在全市医疗机构特别在基层医疗机构快速推进康复理疗科的建设。
一、出台制度。由卫健局负责联合残联、财政、民政等部门制订出台我市《加快发展康复医疗服务实施方案》，重点是基层医疗机构的康复理疗科建设和市财政的有力保障措施，并列入2022年的重点工作计划。
二、健全建设符合我市实际和特色的康复医疗体系。建议在四家医共体总院（人民医院、中医院、三院和龙山医院）加强康复科综合能力建设，达到符合医院等级要求的康复科标准，中医院要突出中医特色的康复医疗服务；在所有基层医疗机构建设康复理疗科，以理疗和中医特色的康复服务为主，并提供社区和居家医疗服务，实现“危急重病和疑难病”在总院抢救和康复，恢复期和轻症病人在基层或社区医院理疗康复，方便病人就医的目标。这样既能保证医疗质量和医疗安全，又能提升基层医疗机构的服务能力和调整业务结构，平衡医疗资源，更好地满足不同病人的医疗需求。
三、加强人才培养和服务能力建设。鼓励符合条件的医务人员（包括全科医生、中医针推、执业护士、神经骨科等专业）向康复理疗科转化，将康复理疗专业列为紧缺人才向市外引进和招聘，请著名康复或理疗专家向全市医务人员进行培训，送优秀人才外出进修等；与三甲医院、高等院校、研究机构进行合作交流，通过专家指导，拟订康复理疗科的人员和设备配置标准，做好康复科布局设计并制订各项作业操作规范。
四、明确部门职责，确保方案快速实施。明确卫健、残联、医保、人社和财政等部门职责。特别是医保和财政要出台明确的支持保障政策，市财政要保障医疗机构康复理疗科建设资金及时到位，医保部门保证不增加患者的就医负担并能保障医疗机构的医保资金使用额度。
加快推进基层医疗机构康复理疗科建设是实现共同富裕的具体措施，是医疗机构提升业务能力更好满足广大人民群众就医需求的具体体现，是关系到全市人民享受幸福生活的民生工程，希望能够得到各级领导和部门的支持。
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