
关于市人大十七届一次会议第206号建议
协办意见的函

市发展改革局：

    冯嘉耀代表提出的《关于慈溪东部三镇区域一体化发展的建议》收悉，根据我局工作职能，提出以下协办意见：

我局重点做强做优5-6家代表区域医疗水平的综合性公立医院，打造以市人民医院为核心，以市龙山医院（宁波市第一医院慈溪医院）、慈林医院、市第三人民医院、宁波杭州湾新区医院以及市第五人民医院为依托的“一核五中心”高品质区域医疗服务圈。

一是就东部三镇而言,目前宁波一院与龙山医院实行上下联动、双向转诊、无缝对接、同质化管理的整体托管，宁波一院派出15人组成的医疗技术团队和管理团队分别担任管理层和业务科室负责人，16名专家、8名骨干医生每周定期坐诊，已成立宁波市第一医院太学眼科慈溪中心、宁波市第一医院泌尿肾病慈溪中心。2016年5月28日托管以来，日均门急诊达1302人次，与原龙山镇三家卫生院同比增长39%，日均出院19.4人次，同比增长142.5%，三类及以上手术占52%，新开展如心电图药物负荷试验、结肠镜检查、经胃镜胃肠治疗、14碳呼气试验、CT等临床医疗技术项目，实现了优质医疗资源下沉，让东部地区的老百姓在家门口享受到上级优质的医疗服务，取得了社会效益和经济效益双丰收。

二是慈林医院积极做大做强，现有员工784人，其中高级职称71人，中级职称 170人。与上海交通大学附属仁济医院、上海东方医院、宁波市第二医院等大城市医院开展技术合作，提高医疗服务能力。2016年门急诊总人次达573088，出院13025人次，业务收入达2.88亿元，与2013原二院相比同比上升107%。

三是东部区域内已组建市龙山医院医联体（龙山医院与掌起镇卫生院）、慈林医院医联体（慈林医院与观海卫镇卫生院、桥头镇卫生院）2个医联体，医联体内以糖尿病、高血压等慢性病诊疗为抓手，提高慢性病常用药品品种匹配率，实行专科专家、全科医生和服务对象“2+1”的组合签约服务模式，完善双向转诊工作机制，逐步建立基层首诊、双向转诊、急慢分治、上下联动的分级诊疗制度，同时人力资源柔性流动和医疗质量管理同质化，实现人员、技术、资源方面的优势互补，提升成员单位医疗服务能力。
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