关于定额报销慈溪市内交通费的建议

领衔代表：吴亚浓

附议代表：

为了加强和规范我市行政事业单位工作人员培训费和差旅费管理，推进厉行节约反对浪费，根据《浙江省省级机关培训费管理规定》、《浙江省机关工作人员差旅费管理规定》、《宁波市市级机关工作人员差旅费管理办法》、《市委、市政府贯彻落实中央关于改进工作作风、密切联系群众有关规定的实施意见》等文件精神，对事业单位人员到宁波市内（慈溪市范围外，宁波大市范围内）、市外（宁波大市范围外，不含出国出境）培训及差旅费作出了较详细合理的规定，但唯独对慈溪市内的交通费只做了公交车车费报销的限定。根据目前的实际情况，这一报销办法是不合理的。因为：慈溪市东西相距较远，无论是参加慈溪市内培训还是出差开会等，都有时间规定；目的地路程有远近，车程不定；有时遇到交通不便，公交车不能直达目的地，且公交车速度慢、费时，无法应对紧急情况。
为此，建议：

参照市外定额报销交通费的方法，制定慈溪市内的交通费定额报销细则，以便大家根据实际情况，自行选择出行方式，提高时效。
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