关于尽快配备校医的建议
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附议代表：

近年来，全市中小学卫生工作在党委政府的关怀下，有了长足的发展。每当社会发生各种传染病疫情，教育部门和卫生部门都会联合行动，为学生建立防病的屏障。但是，学校学生众多，这种突击式的应急方式只能是暂时的。学生突发疾病猝死和外伤得不到及时处置等情况也时有发生。国务院颁布的《学校卫生工作条例》也有要求：“寄宿制学校或600名学生以上的非寄宿制学校应配备卫生专业技术人员。卫生专业技术人员应持有卫生专业执业资格证书。600名学生以下的非寄宿制学校，应配备保健教师或卫生专业技术人员。保健教师由现任具有教师资格的教师担任。”
为此，建议尽快给学校配备校医，恢复学校的校医建制。校医可在有全科医师或公共卫生医师资格的医师中选聘，经培训后上岗。在暂时不能配备专职校医的地方，可以先行配备兼职的校医。兼职校医可以由卫生部门的全科医师或公共卫生医师经过培训后担任。建议相关领导部门制定校医的工作规则、工作制定、工作目标，对校医进行绩效考评。并建立校医的职称晋升制度，校医职称晋升可以比照全科医师的晋升条件进行。


