
慈溪市人力资源和社会保障局

关于市十八届人大二次会议

第149号建议的协办意见
市卫生健康局：

市十八届人大二次会议第149号关于加强基层医疗卫生能力建设的建议，我局结合自身职能，现提出如下协办意见：

一是完善职称晋升。在市人社局核定的岗位总量内开展岗位设置和岗位聘任。加强基层医疗机构专业技术岗位结构比例调控。坚持统筹兼顾、资源均衡，确保基层医疗卫生机构中卫技人员中、高级专业技术岗位结构比例保持相对平衡。

二是建立激励机制。通过岗位晋升方式，推行竞聘上岗等，营造“可上可下”的干部流动机制，让优秀基层卫技人员树立成就意识。

三是优化人才结构。完善专技人才队伍的知识结构与年龄结构，可以通过岗位培训、以老带新等方式培养新生力量，优化人才结构，使各类高素质人才的年龄结构、专业技能的比例趋于平衡。

四是开展人才流动，分批选拔优秀的基层医务人员作为培养对象，加大对其专业培训、学术交流、临床科研等方面的支持和培养，将其培养一批具有扎实的基础理论、专业技能，富有创新精神和临床科研教学业绩的高素质专业技术人才队伍。

　　　　　　　　　      慈溪市人力社保局
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