类别号标记：A
慈溪市消防救援大队文件

慈消建〔2022〕4号                 签发人：金永林  
关于市十八届人大一次会议第364号建议的
答复

丁小根代表：

您在市十八届人大第一次会议上提出的“关于进一步加强消防安全整治工作的建议”收悉，非常感谢您对消防工作的关心和支持。现就您提出的建议答复如下：
一、以铁的手腕开展百日攻坚行动。针对全市工业企业、沿街店铺、弱势群体居住场所、出租房等场所堵塞消防通道、违章搭建、“三合一”“多合一”等隐患，部署开展为期一年的消防安全“大整治、大执法、大培训”专项行动，并启动第二个百日攻坚行动，对全市消防安全隐患再排查、再起底，清单化大整治、大清零，特别是更大力度推进违法建筑“清零”整治，处置违法建筑120万平方米以上，百日内完成全年执法任务80%以上，百日内完成消防教育培训100万人次，其中生产加工型小微企业主要负责人、安全管理人员和重点岗位人员“三类人员”实现100%全覆盖。目前，累计排查工业企业20027家、沿街店铺26088家、弱势群体居住场所1427家、出租房近16.8万户，培训97.58万人次；处置违法建筑面积51.79万平方米，其中拆违30.6万平方米。
二、持续织密建强基层消防力量。11月1日，慈溪市委第29次常委会会议审议通过《关于进一步加强消防管理体系和能力建设的实施方案》（慈党办[2021]47号），提格消防安全委员会组织架构，由市委副书记、市长担任消安委主任，常务副市长和分管公安的副市长共同担任常务副主任；强化消安委办力量配置，抽调镇（街道）从事消防安全工作的业务骨干进驻合署办公，突破性组建消防执法指导中队，调配4名在编人员入驻大队实体化办公；建立建强消防工作站和17支专职消防队，站长由镇（街道）中层担任，核定41名在编人员和79名辅助人员，完成全域18个镇（街道）消防委托执法，累计办案104起，罚款近58.7万元；建成并入驻滨海站，前湾站预计近期投入使用，协调市镇两级财政分别按每年每家1万元补助271个行政村和63个社区建设微型消防站，累计建成766个，其中消防重点单位已建480个、社区已建57个、行政村已建229个。
三、深化特种作业人员教育培训。我市现有持证特种作业人员约4000人，早已无法满足全市各类企业、场所的特种作业人员需求。该类人员缺少统一管理、定期培训，导致我市因违规动用明火引发有影响火灾情况屡有发生。一方面，大队采用定向宣传模式，定期向全市4000余名特种作业人员发送“警醒”短信，确保“持证上岗”。另一方面，大队联合应急、市场监管形成特种作业人员培训整顿联动，严厉打击违章动火作业，强化源头管控，定期组织全市特种作业人员进行安全操作、消防安全培训教育，切实增强特种作业人员消防安全意识。
四、严密防控环保设备火灾事故。近年来，我市因环保设备故障、安装、拆卸、使用等过程中引发的火灾屡有发生，环保设备设计存在缺陷，施工安装、检修不规范，火源管控不到位，未定期落实维护、清理等诸多隐患久治难改，亟需环保部门和属地政府加强源头管控，切实消除火灾隐患。大队高度重视此项工作，加强与环保、应急以及属地镇（街道）的信息互通，对辖区内涉及环保设备的火灾事故一律抄送环保部门，要求其严格落实《慈溪市消防安全责任制实施办法》，坚持“管行业必须管安全”，贯彻落实行业监管职责，加强源头管控，切实消除火灾隐患。
    五、拧紧消防安全责任监管链条。每月对工业企业火灾进行抄告督办。建立日报告、周会商、月专报机制，火灾发生后由消防部门第一时间牵头开展原因和责任调查，突出问题由纪检、组织部门提级调查，出台《火灾事故调查责任闭环机制》。强化重点区域挂牌督办，对有较大影响火灾事故的镇街一律挂牌督办，“开小灶”整顿风险隐患，目前已经对龙山镇开展挂牌闭环整顿，对广亚物流火灾当事人进行刑事责任追究，公安已采取强制措施。
　　　　　　　              慈溪市消防救援大队
　　　　　　　　　　          2022年6月20日

　　
（联系人：徐顺银；联系电话：15988616606）



抄　　送：市人大代表工委，市政府办公室，协办单位，代表所在地的镇人大主席团或街道人大工作委员会。
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