
慈溪市财政局
关于市十八届人大二次会议
第108号建议的协办意见
市消防救援大队：

岑春权等代表提出的《关于加强消防安全建设的建议》已收悉，现提出如下协办意见：

消防安全是民生大事，对于岑代表提出的消防保障问题，市财政历来非常重视和支持，每年给予充足的财力保障。

一是做好专职消防员的薪酬保障。去年根据市政府审批意见，按照浙公通〔2018〕48号文件对专职消防员薪酬标准进行了全面提标，提标后我市专职消防员薪资水平在全宁波大市范围保持领先。这对提升我市专职消防员队伍的吸引力、保持稳定性、发挥战斗力具有重要作用。2022年通过预算追加按照提标后的薪酬全额保障到位，2023年已足额安排预算。下一步市财政也会做好资金监管工作，确保资金发放到位、考核分配合理。

二是做好消防器材、装备的资金保障。根据《宁波市消防事业发展“十四五”规划》及现实需求，近年来市财政每年安排600余万元用于消防器材、装备的购置，确保我市各级消防站器材更新比例达到20%左右，全面满足消防出警需要，更好发挥消防作用。

三是做好乡镇专职消防队的培训保障。市财政每年给市消防救援大队安排17万元，专项用于对乡镇专职消防队的全员轮训、联合演练、日常训练等，以加强乡镇微型消防站业务水平的提升。

四是做好应急管理资金保障。2022年市应急管理局部门预算中安排500余万元专项经费保障我市森林火灾应急综合救援队伍建设，2023年2月正式揭牌成立；根据《全市微型消防站建设工作方案》（慈政办发〔2022〕17号），对验收审核通过的行政村（社区）市级补助1万元，2023年市应急管理局本级预算安排324万元微型消防站补助经费，保障型消防站装备器材维护、升级和队员培训演练、灭火救援等特别津贴补助及奖励；根据市政府会议纪要及《关于开展高层建筑重大火灾风险专项整治的通知》（慈消安办〔2022〕62号）文，2023年市应急管理局本级预算安排60万元,对重点场所消防安全评估和专项抽查。

对于其他需财政支持的消防保障项目，市财政将会同相关部门积极开展政策前期调研工作，充分做好政策前期论证，为市政府出台相关扶持政策做好参谋，同时考虑到目前财力紧平衡已成为常态，市财政将在财力允许的情况下适时建议市政府出台相关扶持政策。
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