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附议代表：

[bookmark: _GoBack]随着时代的发展和人民生活水平的日益提高，我国老年人口逐年增长，以观海卫镇为例，全镇60岁至75岁人口达2.7万人，占常住人口（15.2万）的17.8%，（不包括75岁以上老年人）。这个庞大的人口群体，正处于身体还健康、时间正充裕、经济能独立的阶段，精神上的需求比较强烈。应重视老年教育，丰富他们的精神生活，开展文化文明、健康养生、娱乐休闲、生活技能等方面的教育培训，既有利于他们的身心健康，又能效促进家庭和睦、社会和谐。但是从目前情况而言，市区社区的老年教育功能相对完备，资源相对丰富；农村和城镇地区老年教育的设施尚不完善，只能依托社区老年大学、老年活动室、部分农村文化礼堂的活动等，功能相对欠缺，无法满足老年人的精神需求。现提出如下建议：
1.统筹谋划，把老年教育作为市政府未来几年重点工作之一。建议市主管部门充分展开调研，摸清全市老年人基数、分布、需求；摸清全市，特别是农村地区现有的各类资源，将整合政府资源和引导市场参与相结合，科学制定未来几年的老年教育发展计划，并作为市政府未来几年的重点工作之一进行推进。
2.加大投入，完善老年教育的内外大环境。加大资金投入，提升镇村现有的社区老年大学、养老机构、日间照料中心、老年活动室等场地硬件设施，根据老年人的特点，增设相关的设施设备。整合资源功能，将社区教育、老年活动室、日间照料中心、文化礼堂等各部门、各场所分散的文娱教育资源进行整合。提高师资保障，通过政府补助、企业赞助、学员交费等渠道，筹措经费，加强管理人员和师资保障，根据收支平衡原则，全面落实老年学员每年每人经费补助，用于授课、管理费等支出。引导市场参与，引入面向老年人的教育、养老、文娱为一体的教育机构，由市场补充老年教育资源。通过政府购买服务的方式，将社会组织、社会团体的力量加入到老年教育中。
3.明确职责，加大老年教育工作的管理。制定老年教育工作具体实施方案，明确牵头部门和相关参与部门职责和分工。完善考核机制，强化对部门、镇村一级的考核，调动各级各部门工作积极性。
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