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宋丹代表：
首先感谢您对我们教育工作的关心和支持。您提出的《关于解决外来务工人员子女就学问题的建议》已收悉，我局与市新市民服务中心共同研究，现答复如下：
流动人口随迁子女入学问题事关教育公平、社会和谐，市委市政府把解决好随迁子女入学问题作为履行政府管理服务责能、发展地方经济、促进教育公平、维护社会和谐稳定的重要内容，按照“以流入地为主、公办学校为主解决”的原则，通过落实乡镇（街道）、部门工作责任，健全工作机制，加大财政投入，拓展教育资源等有效举措，切实保障随迁子女受教育的权利。
2018年起，我市省、宁波市关于推行新型居住证制度的相关文件精神，对义务段流动人口随迁子女实施居住证量化积分入学政策。由于居住证办理门槛不高，符合入学条件的随迁子女逐年递增。我市各镇（街道）挖容扩潜，通过新建、改建、扩建部分公办学校，努力增加学位供给，以满足随迁子女的入学需求。近年来，义务教育段随迁子女在我市就读人数、公办学校就读比例持续保持高位增长。2018年就读人数为45760人，公办学校接纳率为85.56%；2019年就读人数为49784人，公办学校接纳率为86.36%；2020年就读人数为452851人，公办学校接纳率为89.48%。
为了随迁子女能享受优质教育资源，我市在扩大公办学校教育资源供给的情况下，加大对6所纯民办流动人口子女学校的扶植力度。一是经费上的补助。以逍林天一小学为例，市财政和逍林镇政府对有居住证的学生学杂费、课本费进行减免，市财政和逍林镇各承担一半。逍林镇政府对逍林镇天一小学的经费补助已超10年，近几年每年补助达50-60万元。二是师资上的帮扶。下派公办校长管理学校，公办骨干教师、中高级教师，加强流动人口子女学校管理和教学力量。通过帮扶，2015年逍林镇天一小学顺利通过了省标准化学校创建。今年逍林镇政府已经启动天一小学两校区合并工程，以达到慈溪市优质均衡市的创建要求。您建议中提到的流动人口子女学校可以采用增设班级或扩大班额来增加接纳能力，实际上近年来我市各地已在办学规模允许的情况下均采用此办法来缓解就学供需矛盾。由于省标准化学校建设对学校办学规模、生均占地面积、班额都有严格规定，所以学校在没有新增校舍的情况下不能再随意扩大办学规模。您提出的建议，我们将会认真吸纳，今后准备在以下几方面继续努力：
一、优化学校布局，不断扩大公办学校接纳能力
认真做好流动人口子女的调查摸底及预测工作，把解决流动人口子女就学问题与学校布局调整相结合，纳入到市教育总体规划。各镇（街道）教办在市教育局统一部署下，提前预测区域内未来一段时期义务教育阶段流动人口随迁子女的流入数量、分布和变化趋势，在此基础上合理规划学校布局。对部分流动人口居住密集、就学压力较大的镇（街道），做到未雨绸缪，提前规划，通过新建、扩建、改造部分中小学，有效扩充公办教育资源供给。
二、“破藩篱”跨越地域界限，用足用好空余学位
2020年起，我市流动人口入学已通过慈溪市量化积分申报平台统一采集，报名通过宁波市入学报名系统统一报名。为用足用好全市空余学位，市教育局积极创新教育管理形式与方法，探索跨地域的教育资源共享模式，已于2019年义务教育阶段学校流动人口随迁子女招生工作意见中明确，教育资源紧缺的镇（街道）可以向部分教育资源充裕的镇（街道），按照生均培养成本转移支付或向民办流动子女学校购买学位等方式，尽可能满足外来务工人员随迁子女到当地入读。但是这些年来随着我市随迁子女的高位增长，各镇（街道）现有教育资源已基本用足，部分镇（街道）偶尔有少量的多余学位，但跨镇（街道）调配使得学生居住地与学校距离过远，市镇（街道）二级制的办学财政的制约都给统筹调配带来困难。 
三、因人因地落实政策，优化人才子女入学环境
为加快引进集聚各类人才，打造更好人才发展环境和营商环境，我市制定出台《关于进一步做好引进人才子女入学工作的实施意见》，对引进到我市的人才子女就学，按其不同类别予以优待保障。各镇（街道）根据市教育局招生文件精神及本地教育资源实际，因地制宜，对随迁子女实施居住证量化积分入学政策，对本地企业实用型人才子女就学对予以政策倾斜。以逍林镇为例，在符合我市随迁子女入学基本条件（随迁子女父母一方持有居住证）下，逍林镇结合本镇人才引进实情，制订了企业实用型人才子女入学保障政策：逍林镇十强企业、成长潜力型企业、商会理事企业和引进的科技型企业学历大专、职称初级（职业资格四级）以上人员或中层以上管理人员（近两年年薪10万元以上，以个人所得税扣缴为准）的随迁子女；镇内规上（限上）企业学历大专、职称初级（职业资格四级）以上人员或中层以上管理人员（近两年年薪10万元以上，以个人所得税扣缴为准）随迁子女等均可优先安排在公办学校就读。
感谢您对我们教育工作的支持和关心，希望今后继续保持联系，对我们的工作给予监督、指导和帮助。
           
                                慈溪市教育局
                               2021年7月5日
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